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Rutin för rapportering på Birkagården
Viktigt att all personal någon gång under sitt arbetspass läser om de boende i Lifecare.
Under varje arbetspass ska även meddelande i Lifecare och mail läsas. 
Viktigt att personal dokumenterar i vårdplan och skriver avvikelser i Lifecare.

På tvn vid administrationen är det markerat vilken personal det är som ska ge och ta emot rapport.  

C, D och E-huset ger rapport på respektive avdelning. A och B-huset ger rapport i smatten, mellan avdelningarna.

Rapporten ska ta ca 5 min per avdelning och endast det som avviker från det normala och ej kan dokumenteras i Lifecare skall rapporteras.


Ex. på vad som ska rapporteras muntligt:
- Om boende är uppe och vaken
- Om personal inte har kunnat byta inkontinensskydd där det behövs
- Om boende har fått behovsmedicin/vägrat ta medicin
- Om boende har ramlat eller om det skett någon annan olycka





[bookmark: _GoBack]Rapport mellan 
· En utav dagpersonalen som börjar 6.45 tar rapport av nattpersonalen.
Den andra dagpersonalen går till avdelningen och läser om de boende i Lifecare.
· När båda personal är på avdelningen ger man varandra rapport och planerar tillsammans dagen på PPP-tavlan. 

Rapport dag- till kvällspersonal
· Den av dagpersonalen som tagit morgonrapporten ansvarar för att lämna rapport till en utav kvällspersonalen. Den andra personalen läser om de boende i Lifecare. 
· Efter rapportering från dagpersonalen samlas kvällspersonalen vid PPP-tavlan för att planera kvällen. 

Rapport kväll- till nattpersonal
· Rapport från kvällspersonal till nattpersonal ges kl. 21:50. 
Den kvällspersonal som tog emot rapporten från dagpersonalen ansvarar för att ge rapport till nattpersonalen. 
Den andra personalen stannar kvar på avdelningen under rapporten. 
· När all nattpersonal är på plats planeras natten tillsammans. Nattpersonal ansvarar för att planering på PPP-tavla på respektive hus genomförs. 
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