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Rutin och arbetsuppgifter hygienombud Hemtjänsten 

Bakgrund:  Vård och omsorg bedrivs i ordinärt boende med stöd av personal 
eller anhöriga. Risken för smittspridning stor i personens närmiljö. Dagliga 
arbetssätt för att undvika vårdrelaterade infektioner som kan leda till 
vårdskador är högprioriterade arbetsuppgifter och verksamheten ska aktivt 
arbeta med förbättringar, men i vissa fall kan riktat vårdhygieniskt stöd 
krävas.  
 
På varje enhet är det enhetschef som säkerställer enhetens vårdhygieniska standard. 
Enhetschef utser som ett led i det arbetet hygienombud. En eller flera personer kan vara 
hygienombud, med fördel personer från olika yrkeskategorier. Enhetschef och 
hygienombud går gemensamt igenom hygienombudets uppdrag. I det förebyggande arbetet 
har hygienombuden en viktig roll som länk mellan enhetens personal och vårdhygienisk 
expertis. Målsättningen är att höja kunskapsnivån i vårdhygieniska frågor  
 
 Hygienombuden ansvarar för att: 
 
• Vara uppdaterad och väl insatt i de hygienfrågor som finns i verksamheten.  
• Vara arbetsplatsens kontaktperson och länken mellan enhetschef, sjuksköterska och 
enhetens medarbetare i information, rutiner och förbättringsarbeten inom hygienområdet.  
• Aktivt arbeta med de vårdhygieniska frågorna på arbetsplatsen.  
• Väcka intresse och engagera medarbetarna arbetskamraterna till att arbeta rätt för att 
undvika smittorisker.  
• Vara en god förebild i det vårdhygieniska arbetet, vara mentor för ny medarbetare och 
bistå med sin kunskap till arbetsgruppen. 
• Delge medarbetarna ny kunskap och ansvara för att informera om rutiner och nyheter på 
APT.  
• Utföra följsamhetsmätningar PPM- mätningar kontinuerligt och lämna det vidare till 
ansvarig enhetschef. Delge resultatet medarbetare på APT.  
 
Enhetschefens ansvar för att: 

• Att ge hygienombud regelbunden information genom möten, där information ges, 
möjligheter att diskutera frågor, problem och lösningar. 

• Att bjuda in kommunens MAS.  
• Att ansvara för vilka veckor PPM mätning ska ske och delge det till 

hygienombuden. 
• Att registrera PPM mätningar och ge resultatet till respektive hygienombud. 


